= VS POS

Knowledge is the Solugion

W MS POS Poland zajmujemy sie wspieraniem naszych klientéw w procesie transformacji cyfrowej i optymalizacji ich
procesow biznesowych. Naszym celem jest wprowadzenie systemoéw ERP, POS i CRM, wykorzystujac rozwigzania
takie jak Microsoft Dynamics 365 i Power Platform.

Jestesmy zespotem, ktory dziata sprawnie i elastycznie, aby dostarczy¢ naszym klientom doktadnie to, czego potrzebuja.
Nasza strategia opiera sie na idei
"Knowledge is the Solution", dlatego stawiamy duzg wage na
rozwijanie kompetencji i umiejetnosci kazdego Pracownika.

Jesli jestes zainteresowany/a udziatem w interesujgcych projektach, dotacz do naszego doswiadczonego zespotu
architektow, konsultantéw i programistow.

Poszukujemy doSwiadczonej osoby na stanowisko Business Developer Managera, ktéra dotgczy do
naszego zespotu i bedzie odpowiedzialna za rozwdj sprzedazy produktédw z rodziny Microsoft.

TWOJ ZAKRES OBOWIAZKOW:

* aktywne poszukiwanie i pozyskiwanie nowych klientow

* opracowanie i realizacja strategii biznesowej firmy w zakresie sprzedazy rozwigzanh Microsoft

* szukanie nowych mozliwosci rozwoju biznesu i dostosowywanie oferty do potrzeb klientow

* opracowywanie ofert handlowych i negocjowanie umow z klientami i partnerami
biznesowymi

* realizacja celdéw sprzedazowych i przygotowanie regularnych raportéw dla zarzgdu firmy

* wspotpraca w zakresie przygotowywania kampanii marketingowych oraz promocyjnych

e zorientowanie na wynik, kreatywno$§¢ oraz umiejetnos¢ pracy w srodowisku Microsoft

* budowanie relaciji z kluczowymi klientami oraz partnerskimi firmami.

WYMAGANIA:

* doswiadczenie w sprzedazy ustug lub produktéw Microsoft: Dynamics 365 F&O, Dynamics
365 Customer Engagement, Business Central

* znajomosS¢ branzy IT i technologii chmurowych

* dobrze rozwiniete umiejetnosci sprzedazowe, negocjacyjne i prezentacyjne

* zdolnoS¢ do pracy zespotowej

* znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie Cl

* posiadanie prawa jazdy kat. B.

OFERUJEMY:

« atrakcyjne wynagrodzenie oraz system premiowy (prowizja)

* mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i udziatu w szkoleniach

* prace w stabilnym i przyjaznym zespole

e dostep do najnowszych technologii i narzedzi Microsoft

* pakiet benefitdw: opieka medyczna, karta sportowa, ubezpieczenie na zycie, mozliwos¢
pracy zdalnej, dofinansowanie do kursdéw i szkolen.

DLACZEGO WARTO?

Czekajq na Ciebie ciekawe Oferujemy
migdzynarodowe projekty ubezpieczenie
informatyczne grupowe

Wysoka higiena pracy
gwarantuje well being

Szybka sciezka decyzyjna,
duza samodzielnosé
i mozliwosé tworzenia
wiasnych rozwigzan — te
czynniki charakteryzujg nasz
zespot
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Zdrowie stawiamy na
pierwszym miejscu,
dlatego zapewniamy
pakiet opieki medycznej

Owocowo-warzywne
poniedziatki, czyli smaczny
kgsek po aktywnym
weekendzie doda Ci energii
na nowy tydzien

W zdrowym ciele
zdrowy duch, dlatego
oferujemy pakiety
sportowe

Do Twojej dyspozycji
bedzie firmowa
wypozyczalnia

czasopism i ksigzek

Wykwalifikowani pracownicy
z ogromnym doswiadczeniem,
ktérzy sq swietnymi
mentorami — powiedzq to,
czZego nie nauczysz sie na
zadnych studiach

Organizujemy imprezy
integracyjne, gdyz
wiemy jak wazna jest
dobra atmosfera

APLIKUJ

Nowoczesne biuro w sercu
todzi, z mozliwoscig pracy
zdalnej

Inspirujemy sie
wzajemnie podczas
szkolen

MS POS Poland Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi przy ulicy ul. Stanistawa Dubois 114/116 (93-465 t6dz) informuje, ze jest Administratorem Pani/a wszelkich danych
osobowych zamieszczonych w przestanych dokumentach aplikacyjnych. W przypadku pytan dotyczqcych procesu przetwarzania Pani/a danych osobowych mogq
si¢ Panstwo kontaktowaé pod adresem: biuro@mspos.net Pani/a dane osobowe bedq przetwarzane na podstawie zgody - zgodnie z art. 6 lit. a RODO oraz w celu
ewentualnego zawarcia i wykonywania umowy o prace/zlecenia — zgodnie z art. 6 lit. b RODO. Administrator informuje, ze wyrazone zgody w tym procesie mogq byé
w kazdej chwili odwotane. Administrator bedzie przetwarzaé Pani/a dane osobowe dla potrzeb obecnej rekrutacji przez okres 6 miesigecy, a w przypadku zgody na
przetwarzanie danych osobowych dla przysztych rekrutacji bedzie przetwarzaé je przez okres 24 miesiecy od dnia pozyskania niniejszego o$wiadczenia z
mozliwosciq przedtuzenia tego okresu za Pani/a zgodq. Podanie danych osobowych w procesie rekrutacyjnym jest dobrowolne, jednakze nieudzielenie informacji
podstawowych moze skutkowaé odrzuceniem Pani/a kandydatury w procesie selekcji. Ponadto Administrator informuje, ze kandydat ma prawo zqgdania dostepu do
swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, zgdania ograniczenia przetwarzania danych lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a

takze o prawie do przenoszenia danych, jak i o prawie do wniesienia skargi do organu nadzorczego
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